[image: image1.png]



АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КРАСНИНСКИЙ РАЙОН»

СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 03.03.2014     № 92
Об установлении размера коэффициента 

кратности средней заработной платы 

руководителя муниципального казённого

учреждения «Централизованная бухгалтерия 

учреждений образования» муниципального

образования "Краснинский район" 

Смоленской области на 2014 год

        В соответствии с пунктом 2.2 Положения о системе оплаты труда работников  муниципального казённого учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области, утверждённого постановлением Администрации муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области от 28.05.2013 года №224, в целях установления должностного оклада руководителя  муниципального казённого учреждения «Централизованная бухгалтерия  учреждений образования» муниципального образования "Краснинский район" Смоленской области, Администрация муниципального образования "Краснинский район" Смоленской области 
постановляет:
1. Установить коэффициент кратности средней заработной платы  руководителя муниципального казённого учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области на 2014 год в размере 1,5. 

2. Действие  настоящего  постановления  распространяется  на  правоотношения, возникшие  с 1  января  2014 года.           

Глава Администрации
муниципального образования
 "Краснинский район"
 Смоленской области 







А.Н. Захаренков
