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КРАСНИНСКАЯ ОКРУЖНАЯ ДУМА
РЕШЕНИЕ

от 24 декабря 2024  г.                                                                 № 62
	О переименовании отдела городского хозяйства Администрации муниципального образования «Краснинский район»  Смоленской области и  утверждении Положения о нем 


Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Смоленской области от 10.06.2024 № 111-з
«О преобразовании муниципальных образований, входящих в состав муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области, путем объединения всех поселений во вновь образованное муниципальное образование с наделением его статусом муниципального округа, об установлении численности и срока полномочий депутатов представительного органа первого созыва вновь образованного муниципального округа, а также порядка избрания, полномочий и срока полномочий первого главы вновь образованного муниципального округа» и Уставом муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области, в целях конкретизации полномочий управления по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области, Краснинская окружная Дума

РЕШИЛА:

1. Переименовать отдел городского хозяйства  Администрации муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области в Управление по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области.

2. Утвердить прилагаемое Положение об Управлении по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области.

3. Признать утратившими силу:

- решение Краснинской районной Думы муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области от 18.12.2015 № 65 «О создании отдела городского хозяйства Администрации муниципального образования «Краснинский район»  Смоленской области»;

- решение Краснинской районной Думы муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области от 21.12.2016 № 77 «О внесении изменений в Положение об отделе городского хозяйства Администрации муниципального образования «Краснинский район»  Смоленской области»;

- решение Краснинской районной Думы муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области от 31.08.2017 № 100 «О внесении изменений в Положение об отделе городского хозяйства Администрации муниципального образования «Краснинский район»  Смоленской области».

4. Уполномочить заместителя Главы муниципального образования- начальника отдела городского хозяйства Шаповалова Сергея Александровича на осуществление действий, связанных с государственной регистрацией изменений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        5.  Опубликовать настоящее решение в газете «Краснинский край» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального образования «Краснинский район» Смоленской области.

Председатель Краснинской 

         Глава муниципального  образования          

окружной Думы        

                  «Краснинский муниципальный  

                                                                      округ» Смоленской области

________________И.В. Тимошенков
________________М.В. Мищенко                                       

УТВЕРЖДЕНО

решением Краснинской окружной Думы

от 24.12.2024г. № 62

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ПО РАЗВИТИЮ ТЕРРИТОРИЙ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КРАСНИНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1 Настоящее Положение об управлении по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области (далее также – Положение) разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

1.2. Управление по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области (далее также – Управление) является структурным подразделением Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области (далее также – Администрация муниципального округа), созданным для осуществления в пределах своих полномочий деятельности по реализации полномочий Администрации муниципального округа на подведомственной территории;

1.3.Управление является структурным подразделением Администрации муниципального округа. 
1.4. Управление наделено правами юридического лица, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, может в пределах полномочий, предоставленных Уставом муниципального округа, настоящим Положением и правовыми актами Администрации, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности. Управление имеет лицевой счет в уполномоченном финансовом органе, открытый в соответствии с действующим законодательством, имеет гербовую печать, печать, бланки и штампы со своим наименованием, может заключать договоры с предприятиями, организациями всех форм собственности и гражданами по предмету своей деятельности, осуществлять другие действия в пределах полномочий, установленных настоящим Положением;
1.5. Управление является главным распорядителем бюджетных средств имеющим право распределять бюджетные ассигнования между подведомственными распорядителями и (или) получателями бюджетных средств;
1.6. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Смоленской области, законами и иными нормативными правовыми актами Смоленской области, Уставом муниципального округа, иными муниципальными актами муниципального округа;
1.7.Управление в своей деятельности подотчетно Главе муниципального округа;

1.8. Деятельность Управления координирует заместитель Главы муниципального образования, в ведении которого, находятся вопросы организации и осуществления мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории муниципального района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

обеспечения выполнения противопожарных мероприятий, выполнения требований по охране труда и технике безопасности работниками Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ»  Смоленской области и жилищно-коммунального хозяйства в соответствии с распределением обязанностей;

1.9. Управление возглавляет начальник, который назначается на должность и освобождается от должности Главой муниципального округа;

1.10. На период отсутствия начальника Управления его обязанности исполняет заместитель;

1.11. Управление координирует и контролирует деятельность следующих территориальных комитетов, осуществляющих деятельность по реализации полномочий органов местного самоуправления на территориях следующих населенных пунктов:

- Краснинский территориальный комитет - подведомственные территории: пгт Красный, деревня Большая Добрая, деревня Кутьково, деревня Залужечье, деревня Храпово, деревня Буяново, деревня Сорокино;

- Гусинский территориальный комитет - подведомственные территории: деревня Бабиничи, деревня Белеи, деревня Березино, деревня Бовшево, деревня Бодуны,  деревня Буда,  деревня Варечки,  деревня Выжимаки,  деревня Герасименки,  деревня Гусино, село Гусино, деревня Дубровка, деревня Ермаки, деревня Жваненки,  деревня Зюзьки, деревня Каштуны,  деревня Кисели,  деревня Клименки,  деревня Комиссарово,  деревня Красная Горка,  станция Красное,  деревня Курган,  деревня Липово, деревня Лонница, деревня Лучково, деревня Миганово,  деревня Нитяжи,  деревня Ольша,  деревня Орловичи,  деревня Парули, деревня Перховское лесничество,  деревня Приднепровье,  деревня Прохладное,  деревня Птушки,     деревня Рудаки,  деревня Седневка,  деревня Скворцы,  деревня Стариненки,       деревня Урали,  деревня Хлыстовка,  деревня  Черныш,  деревня Шашуки,   деревня Шеровичи;

- Малеевский территориальный комитет - подведомственные территории: деревня Малеево, деревня Авадово,  деревня Алушково,  деревня Алфимково,  деревня Антоновичи,   деревня Бежали,   деревня Богдановка,  деревня Болтутино,  деревня Борки, деревня Бубново,  деревня Бухарино,  деревня Василевичи, деревня Великолесье, деревня Викторово,  деревня Винные Луки, деревня Волоедово, деревня Гвоздово,  деревня Глинное, 
деревня Глубокое, деревня Горбово, деревня Гребени,  деревня Двуполяны, деревня Девичья Дубрава, деревня Доморацкое,  деревня Дуровичи,  деревня Забродье, деревня Застенки, деревня Зверовичи,  деревня Зуньково,  деревня Катково, деревня Клименти, деревня Ковшичи, деревня Козлы,  деревня Кошелево, деревня Красатинка, деревня Курганье, деревня Лисово,  деревня Литвиново, деревня Литивля, деревня Литивлянка,  деревня Лунино,  деревня Любаничи, деревня Ляхово, деревня Маклаково,  деревня Малахово,  деревня Марково, деревня Недвижи,  деревня Нейково,  деревня Николаевка,  деревня Новое Село, деревня Павлово, деревня Палкино, деревня Первое Мая, деревня Перхово, деревня Питьково,  деревня Платоново, деревня Плауны, деревня Подберезье, деревня Полянки, деревня Пятницкое,  деревня Расточино,  деревня Рахово,  деревня Речицы,  деревня Самоны,  деревня Самсоны,  деревня Селец, деревня Сидоровичи, деревня Синяки,  деревня Слобода,  деревня Старое Кудрино, деревня Струково,  деревня Суймище,  деревня Сусловичи, деревня Тригубово, деревня Трояны, деревня Туговищи,  деревня Уссохи, деревня Филаты, деревня Хворостово,  деревня Хильчицы,  деревня Церковище, деревня Черныши, деревня Шевнево,  деревня Шеено,  деревня Шелбаны, деревня Шилковичи,  деревня Ясенец;

- Мерлинский территориальный комитет - подведомственные территории: деревня Мерлино, деревня Никулино, деревня Аносово, деревня Кисляки, деревня Княжичи, деревня Ломакино, деревня Лысково, деревня Жорновка, деревня Старая Ржавка, деревня Новая Ржавка, деревня Старинки, деревня Лукиничи, деревня Ульятичи, деревня Панское, деревня Крюково, деревня Зибрики, деревня Духо, деревня Радобля, деревня Волково, деревня Горбачи, деревня Городец, деревня Жули, деревня Кончинка, деревня Корыбщина, деревня Кохоново, деревня Мончино, деревня Ольховка, деревня Ракиты, деревня Рогайлов, деревня Сыроквашино, деревня Угриново, деревня Чальцево, деревня Чистяки, деревня Маньково, деревня Черныши, деревня Уварово, деревня Новоселки, деревня Сырокоренье, деревня Железково, деревня Даниловка, деревня Середнево, деревня Яново, деревня Смилово, деревня Мироедово, деревня Михайлово;

(далее также – Комитеты);

1.12. Комитеты состоят из председателей и сотрудников Комитетов. Функции и полномочия сотрудников Комитета определяются должностными инструкциями. Комитеты действуют в соответствии с Положением Комитете;

1.13. Штатная численность Управления определяется штатным расписанием администрации муниципального округа, утвержденным распоряжением администрации муниципального округа;

1.14. Полное наименование: Управление по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области;

1.15. Краткое: Управление по развитию территорий Администрации муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области;
1.16. Место нахождения: 216100, Смоленская область, Краснинский район, пгт Красный, ул. Кирова, д.4;
1.17. Реорганизация и ликвидация Управления осуществляются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ

      2.1.
Основными целями деятельности Управления являются: 


2.1.1 создание условий для осуществления деятельности администрации муниципального округа на подведомственной территории, обеспечение взаимодействия администрации муниципального округа и жителей, проживающих на подведомственной территории;


2.1.2 реализация части полномочий администрации муниципального округа, направленных на создание благоприятных условий жизнедеятельности и удовлетворение потребностей населения на подведомственной территории;


2.1.3 участие в обеспечении и контроле за реализацией основных направлений единой социально-экономической политики муниципального округа.


2.2.
Основными задачами Управления являются:


2.2.1 реализация полномочий, закрепленных за Управлением;


2.2.2 обеспечение прав граждан на участие в решении вопросов местного значения. 
3. Функции И ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ


3.1. На подведомственной территории Управления в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

3.1.1. Участие в подготовке предложений по формированию бюджета муниципального округа, в том числе формирование проекта бюджетной сметы, необходимой для реализации задач в рамках полномочий Управления;

3.1.2. Осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя и получателя средств местного бюджета в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации (при наделении статусом юридического лица);

3.1.3. Планирует, осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и исполняет контракты (при наделении статусом юридического лица);
3.1.4. Осуществляет в соответствии с Правилами благоустройства организацию благоустройства подведомственной территории в пределах сметы расходов (при наделении статусом юридического лица), в том числе:

- содействие гражданам и организациям в реализации мероприятий по благоустройству на подведомственной территории;

- организация освещения подведомственной территории, включая архитектурную подсветку зданий, строений, сооружений;

- озеленение подведомственной территории;

- содержание детских и спортивных площадок, площадок для выгула животных, парковок (парковочных мест), малых архитектурных форм (урн, отдельных элементов уличной мебели);

- уборка подведомственной территории на земельных участках, государственная собственность на которые не разграничена, не переданных иным лицам во владение, пользование и не закрепленных за иными лицами, не относящихся к прилегающим территориям;

- подготовка предложений в Правила благоустройства подведомственной территории, мониторинг соблюдения Правил благоустройства, участие в принятии мер по соблюдению требований Правил благоустройства подведомственной территории, предложений по формированию и изменению реестра мест накопления, сбора твердых коммунальных отходов;

3.1.5. Содержание и благоустройство находящихся в муниципальной собственности воинских захоронений, мемориальных сооружений и объектов, увековечивающих память погибших при защите Отечества;

3.1.6. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности (планирование и организация) в границах подведомственной территории;

3.1.7. Организация ритуальных услуг и содержании мест захоронения;

3.1.8. Участие в организации электро-, тепло-, газо-, водоснабжения и водоотведения на подведомственной территории. Информационное взаимодействие с отраслевыми отделами и службами Администрации осуществление приема заявлений физических и юридических лиц;

3.1.9. Участие в обследовании объектов жилищного фонда на подведомственной территории в рамках осуществления муниципального жилищного контроля, а также взаимодействие с организациями (лицами), осуществляющими деятельность в сфере управления многоквартирными домами, представление интересов собственника муниципального жилищного фонда, мониторинг мероприятий, проводимых в рамках подготовки многоквартирных домов к отопительному зимнему периоду;

3.1.10. Участие в мероприятиях по мониторингу территории и оповещению населения, организуемых в рамках предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах подведомственной территории;

3.1.11. Сбор статистических данных, мониторинг и информационное взаимодействие с заинтересованными лицами, службами и контролирующими органами в рамках мероприятий по созданию условий для обеспечения жителей услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

3.1.12. Подготовка проектов распорядительных и иных документов в рамках деятельности по присвоению адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети, наименований элементам планировочной структуры на подведомственной территории, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре. Своевременное и полное наполнение Федеральной информационной адресной системы (ФИАС);

3.1.13 Участие в мероприятиях по территориальной обороне и гражданской обороне, организуемых профильными отделами и службами Администрации;

3.1.14. Организация воинского учета;

3.1.15. Осуществляет контроль за территориальными комитетами по учету отработанного времени лицами, которым назначено наказание в виде обязательных работ, на подведомственной территории;

3.1.16. Организует участие населения муниципального округа в выдвижении, обсуждении и выборе проектов, финансируемых за счет средств бюджета муниципального округа, и последующем контроле за исполнением выбранных для реализации проектов (инициативное бюджетирование);

3.1.17. Участие в разработке муниципальных программ;

3.1.18. Участие в разработке муниципальных правовых актов, связанных с деятельностью Управления;

3.1.19. Рассмотрение обращений юридических и физических лиц по вопросам, входящим в предмет деятельности Управления. Организация приема физических и юридических лиц в целях обеспечения своевременного и качественного рассмотрения письменных и устных обращений и для принятия по ним необходимых мер и решений в пределах своих полномочий;

3.1.20. Участие в работе межведомственных и иных комиссий по вопросам, касающимся деятельности Управления, органов местного самоуправления муниципального округа;

3.1.21. Оказание содействия в реализации полномочий избирательным комиссиям при проведении выборов на подведомственной территории;

3.1.22 Иные полномочия, непосредственно предусмотренные соответствующими нормативными правовыми актами;


3.1.23. Выполняет иные функции в соответствии с законодательством, Уставом муниципального округа, муниципальными правовыми актами муниципального округа.

3.1.24. Осуществляет кадровую работу.

Осуществляет прием и увольнение сотрудников Управления и Комитетов.

       Осуществляет ведение трудовых книжек сотрудников (при наличии). 

       Осуществляет формирование сведений о трудовой деятельности муниципальных служащих за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

       Осуществляет введение личных дел сотрудников.

4. ПРАВА УПРАВЛЕНИЯ

Для исполнения своих полномочий Управление вправе:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от федеральных, областных органов государственной власти, структурных подразделений администрации муниципального округа, организаций документы и информацию, необходимые для решения вопросов, отнесенных к компетенции Управления;

4.2. Вносить Главе муниципального округа предложения по совершенствованию работы Управления, связанной с выполнением основных функций;

4.3. Посещать муниципальные учреждения и получать от них необходимые документы и сведения, необходимые для исполнений функций и полномочий, возложенных на Управление;

4.4. Проводить и принимать участие в совещаниях, семинарах, конференциях и прочих мероприятиях, отнесенных к компетенции Управления.

4.5. Сотрудники Управления пользуются всеми правами, представленными им трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе;

4.6. Управление имеет иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального округа.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ


5.1. Начальник Управления или лицо, временно исполняющее его обязанности, несут персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, неисполнение основных обязанностей муниципального служащего, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы.


5.2. Степень и порядок ответственности начальника и сотрудников Управления устанавливаются действующим законодательством, должностными инструкциями, трудовыми договорами, настоящим Положением, правилами внутреннего трудового распорядка, муниципальными правовыми актами муниципального округа.
