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	ПРОЕКТ


КРАСНИНСКАЯ  ОКРУЖНАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е




от  «___»ноября 2025  года                                                                       № ___

	О внесении изменений в решение Краснинской окружной Думы от 24.12.2024 №67 «О мерах по материальному и социальному обеспечению председателя Контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области»

	[bookmark: _GoBack]



В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», областным законом от 29 сентября 2021 года № 91-з «О мерах по материальному и социальному обеспечению председателя, заместителя председателя, аудиторов контрольно-счетного органа муниципального образования Смоленской области», Уставом муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области, Краснинская окружная Дума

Р Е Ш И ЛА:

1. Внести изменения в решение Краснинской окружной Думы от 24.12.2024 №67 «О мерах по материальному и социальному обеспечению председателя Контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области»:
- пункт 2 приложения к решению изложить в новой редакции: 
«2. Должностной оклад для лица, замещающего муниципальную должность Председателя контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области, устанавливается в размере должностного оклада руководителя  представительного органа муниципального образования, установленного Постановлением Правительства Смоленской области от 20.12.2024 года №1000 (в редакции Постановления Правительства Смоленской области от 13.11.2025 №689) «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих».;
- подпункт 5 пункта 3 приложения к решению изложить в новой редакции:
«5)премии за выполнение особо важных и сложных заданий– максимальный размер не ограничивается, но не менее двух окладов денежного содержания;»;
- подпункт 7 пункта 3 приложения к решению изложить в новой редакции:
«7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска – два оклада денежного содержания по замещаемой должности.»;
- 5,6,7 абзацы подпункта 7 пункта 3 приложения к решению исключить, дополнив пункт 3 подпунктом 8 следующего содержания:
«8) материальная помощь – один оклад денежного содержания по замещаемой должности.
Материальная помощь выплачивается лицам, замещающим муниципальные должности, на основании личного заявления в качестве социальной поддержкив связи с болезнью лица, замещающего муниципальную должность, или его близких родственников, смертью близких родственников, а также в связи со стихийными бедствиями и иными непредвиденными обстоятельствами (пожар, кража, авария и др.).
Оказание материальной помощи по желанию лица, замещающего муниципальную должность, может быть приурочено к очередному отпуску.
Материальная помощь выплачивается лицам, замещающим муниципальные должности, на основании распоряжения председателя Контрольно-ревизионной комиссии.».
2. Настоящее решение вступает в силу с 01января 2026 года, за исключением подпунктов 5,7,8 пункта 3 приложения к решению.
3. Положения подпунктов 5,7,8 пункта 3 приложения к решению распространяют свое действия на правоотношения, возникшие с 01 января 2025 года.

	Председатель Краснинской окружной Думы

____________ И.В. Тимошенков


	
	Глава муниципального образования «Краснинский муниципальный округ» Смоленской области
__________________ М.В. Мищенко
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